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osy Hastear das Bandeiras no Quartel Sede

m SEXTA FEIRA

08H30 Eormatura em parada do Corpo Ativo, seguido
de desfile até a Igreja Paroquial de Valadares.
ooHzo Missa de Sufragio por Alma dos Bombeiros,

Dirigentes e Associados falecidos.
1ouz0 Romagem ao cemitério para homenagear os
Bombeiros, Dirigentes e Associados falecidos.
15H Sessdo solene comemorativa dos 109 anos da
Associagcdo Humanitaria de Bombeiros
Voluntarios de Valadares.
Promogé&o da nova Escola de Bombeiros.
Entrega de distingdes.
Porto de honra.

DOMINGO

1521y Mercadinho de Natal

204 Jantar de aniversario com Orgdos Sociais;
Funcionarios; Corpo Ativo; Quadro de Honra;
Fanfarra e seus conjuges e filhos menores de
14 anos.

21 Entrega de presentes aos filhos, menores, até
aos 10 anos, dos Bombeiros, Funcionarios e
Orgaos Sociais.

231 Arriar das Bandeiras
Porto de honra.
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EDITORIAL

por ANTONIO SILVA
Presidente da AHBVV

NOVEMBRO,
MES DE TRABALHO

A sorte de sermos iguais a nds mesmos faz com gue novembro seja
mais um més de trabalho e muito trabalho.

Pelo que, desta vez, mais do que evidenciar o que se fez, quero
escrever, ou tentar escrever, o que nos motiva a fazer o que faze-
mos, até porgue, dia 5 de dezembro comemora-se o Dia Internacio-
nal do Voluntariado.

Sim, porque toda a Direcdo é voluntaria e o que nos move, Nn&o sdo
remuneracdes salarias, mas sim a felicidade de podermos exercer
voluntariamente a promocdo do bem-estar da comunidade.

Para aqui chegar, apresentamo-nos aos socios com o propodsito de
servir, sob o slogan:

LADO A LADO COM AS PESSOAS, por uma comunidade
mais acompanhada, mais solidaria, mais acarinhada e mais
feliz!

Claro gue poderiamos prometer uma coisa e fazer o seu contrario...
Mas, para isso ja ha muita gente que o faca, pelo que preferimos
fazer o que prometemos. Até porgue, sendo voluntarios, nada nos
obriga a aqui ficar se deixarmos de ter forca e vontade de tal e para
tal.

Numa época em gue a maioria das pessoas se preocupam mais com
o ter do que com o ser, importaria inverter o quadro de valores,
para gue a sociedade valorizasse mais quem se voluntaria para
servir numa qualquer associacdo ou coletividade.

O dia 5 de dezembro, foi instituido pela ONU, em 1985, como o Dia
Internacional do Voluntariado.

Doar um pouco de nds; doar tempo nosso aos outros ndo beneficia
apenas estes, mas sim também quem doa.

E tempo de cultivar valores, educar para o voluntariado como meio
e modo de construir uma sociedade melhor.

Para isso ha que reconhecer mais quem doa tempo aos outros do
que so se valoriza o individualismo e o consumismo!

AJUDE-NOS A AJUDAR

Através de donativo para o IBAN
PT50 0035 0829 00000416230 98
Através de donativo pela
ENTIDADE: 21721
REFERENCIA: 123 001 001
MONTANTE: Donativo a sua escolha

presidente@bvvaladares.com

www.bvvaladares.com

#SOMOS TODOS BVV



"1 ANO

DE COORDENADORA DE SERVICO

por ANA RITA SILVA

Coordenadora do Servico de Transporte Nao Urgente e Central de Telecomunicacdes

Enquanto coordenadora dos servicos de transporte de doentes
ndo urgentes e da central de telecomunicacdes, faco uma
reflexdo detalhada sobre os desafios e conquistas vivenciados
durante o ano de 2023.

Neste periodo, a nossa equipa empenhou-se arduamente no
transporte de mais 2766 utentes transportados entre
novembro de 2022 até novembro de 2023, um compromisso
notdvel para com a assisténcia médica ndo urgente.

No entanto, ndo podemos descurar os obstaculos que
enfrentamos. Infelizmente, um dos nossos veiculos foi
consumido pelas chamas, acarretando prejuizos substanciais e
ainda a espera de ajudas para a substituicdo do mesmo. Além
disso, o0s restantes veiculos da nossa frota exigiram
manutencdes frequentes, algumas delas de natureza
dispendiosa. As despesas com reparacdes ascenderam a um
total consideravel de 41.996,74€ durante o ano de 2023,
evidenciando a necessidade de alocar recursos para a
manutencdo e sustentabilidade dos nossos meios de
transporte.

A complexidade do nosso trabalho foi exacerbada por dois
acidentes, os quais, por culpa de terceiros, afetaram a
integridade dos nossos veiculos e a gestdo didria dos
transportes dos utentes para hemodidlises, fisioterapias e
consultas. Estes incidentes n&o apenas implicaram custos
adicionais, mas também requereram esforcos e recursos
emocionais para ultrapassar os desafios inesperados.

ENVELHECIMENTO ATIVO

por MARIA COUTO
Diretora da AHBVV

Um dos maiores feitos da Humanidade € o prolongar da vida.

Os avancos da medicina vieram trazer mais tempo a sua
existéncia. Mas estard a sociedade preparada para dar a esta
populacdo, cada vez mais idosa, a qualidade de vida que
merece?

A terceira idade ndo deve ser apenas o ultimo estagio de um
processo evolutivo, muitas vezes decadente e regressivo do
Ser Humano.

Penso que devemos refletir sobre a importancia de uma velhi-
ce bem estruturada, que permita as pessoas usufruir, de
forma plena, desta fase da vida.

O envelhecimento ativo, segundo a Organizacdo Mundial de
Saude (OMS), consiste na optimizacdo das oportunidades
para a salde, seguranca, participacdo e reconhecimento
social.

Contrariar a perda de qualidade de vida, o isolamento, o aban-
dono na doenga e a inseguranca sao os objectivos desta
optimizacdo de servicos.
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E crucial salientar, no entanto, que todos estes obstaculos ndo
obscurecem a nossa dedicacdo inabalavel a comunidade que
servimos. Cada euro gasto nos 63.017,31€ em combustivel foi
investido na missdo de garantir que 0s Nnossos pacientes
recebessem a assisténcia de que necessitam.

A nossa jornada foi marcada por desafios imprevistos, mas é
precisamente nestes momentos que encontramos
oportunidades de aprimoramento.

A Associacdo fez um esforco enorme e reforcou o efetivo nos
servicos clinicos com mais 3 elementos, reforcou a central de
telecomunicacdes com mais 1 operador. O N0OSSO cOMPromisso
em oferecer servicos de qualidade € inabaldvel. Cada desafio
enfrentado fortalece a nossa determinacdo em aperfeicoar
continuamente 0s NOSSOS servicos.

E com este espirito resiliente e comprometido que eu e falando
em nome proprio e enquanto Coordenadora irei avancar para o
proximo ano, ciente dos desafios diarios que este posto de
trabalho acarreta, mas também confiante na nossa capacidade
para os enfrentar enquanto Associacdo Humanitaria de
Bombeiros Voluntarios de Valadares.

Reafirmamos o nosso compromisso inabalavel com a
comunidade, sempre em busca da exceléncia e da melhoria
continua dos servi¢cos prestados.

Obrigada por estarem sempre lado a lado com a Associacdo

E premente que os decisores invistam no potencial humano
dos nossos idosos. A sua experiéncia e contributo sdo indis-
pensdveis para uma sociedade mais evoluida e consciente.

Pensar nestas pessoas como sendo improdutivas ou inactivas
€ um erro que se pagara caro.

Os seus valores, cultura, habitos e tradicdes irdo definir, de
forma significativa, a sociedade futura.

E NOSSA OBRIGACAO estimular a sua participacdo nesta
sociedade cada vez mais fechada sobre si mesma.

E NOSSA OBRIGACAO contribuir para o envelhecimento
ativo dos idosos.

Devemos ter sempre presente que a terceira idade ndo é mais
do que um processo evolutivo, com diferentes formas de
viver e de existir, quer no campo social, quer no pessoal.



1°s JORNADAS ATRPT

CENTRO SOCIAL
ARCANJO GABRIEL

por CELIA ROCHA
Administrativa AHBVV

“Boas praticas e melhoria da qualidade nas respostas
sociais aos séniores”

Realizaram-se, no dia 30 de novembro de 2023, as 1%s
Jornadas da Associacdo de Trabalhadores e Reformados
da Portugal Telecom (ATRPT) - Centro Social Arcanjo
Gabriel.

A Associacdo Humanitdria de Bombeiros Voluntéarios de
Valadares (AHBVV), foi convidada para estas Jornadas,
fazendo-se representar pelo seu Presidente, o Senhor
Antdnio Silva.

Dando inicio ao programa, a Sra. Dra. Sofia Cruz, Diretora
do Centro Social Arcanjo Gabriel, apresentou o Presidente
da Direcdo do ATRPT, o Sr. Engenheiro Jaime Fontes que
procedeu a Sessdo Solene de Abertura, refletindo acerca
dos desafios decorrentes da emergéncia demografica, em
Portugal, na acdo das IPSS, e que motivou este encontro.

Para o Painel 1, debrucado sobre o tema “Importancia das
IPSS no contexto atual”, figuraram como dignissimos
oradores, a Senhora Vice-Presidente da Camara Municipal
de Gaia e Vereadora do Pelouro da Acdo Social, Dra. Marina
Mendes, o Senhor Dr. Hugo Tavares, Diretor da Divisdo de
Desenvolvimento e Inovacdo Social da Camara Municipal
do Porto, em representacdo do Senhor Vereador da Area
de Coesdo Social - Dr. Fernando Paulo, a Senhora Dr. Maria
José Miranda, da Confederacdo Nacional das Instituicdes
de Solidariedade (CNIS) e da Unido Distrital das Instituicées
Particulares de Solidariedade Social da Misericordia de Gaia
(UDIPSS) e o Provedor da Santa Casa da Misericordia do
Porto, o Senhor Manuel Moreira.

Das intervenc¢des dos oradores convidados para este 1°
Painel, resultaram consensos relativos a primordial impor-
tancia do trabalho em rede, construindo-se parcerias em
constante negociacdo, baseada em consensos, aprofun-
dando-se, deste modo, o conhecimento da comunidade,
através da exploracdo dindmica do conceito de “territoriali-
dade”, cada vez mais induzido pela descentralizacdo de
responsabilidades para as IPSS. Ressaltou, igualmente,
destes contributos, a preméncia de, perante os novos desa-
fios e fendmenos sociais, quebrar os velhos paradigmas e
reinventar a rede social, assegurando a sua sustentabilida-
de, através de boas praticas de intervencdo e animacdo
social.

No decurso do Painel 2, em que intervieram os ilustres
oradores convidados, Professor Doutor Américo Mendes,
da Universidade Catolica, Professora Doutora Marta
Santos, da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da
Educacdo da Universidade do Porto e o Senhor Doutor
Joaquim Espirito Santo de Sindicato de Trabalhadores da
Saude, Solidariedade e Seguranca Social, abordou-se a
tematica “Trabalhadores das IPSS: essenciais para as fami-
lias e utentes, desvalorizados no dia-a-dia”.

Tratando-se de um trabalho t&o diverso, quanto complexo,
cuja missdo Ultima dos cuidados aos seniores & "fazer com
que se sintam bem”, importa dignificar, reconhecer e valori-

zar ativamente este trabalho, cujo impacto nos utentes e
familias € grandemente vivenciado.

Privilegiando a partilha de experiéncias, foram convidados
para o Painel 3, a Associacdo de Solidariedade Social dos
Professores, Ajudantes de Acdo Direta do Lar Arcanjo
Gabriel, a Escola Profissional de Tecnologia Psicossocial do
Porto e a Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educa-
cdo da Universidade do Porto, promovendo a reflexdo
sobre o “Desafio da gestdo de pessoas em contexto de
IPSS”.

“Didlogo com a comunidade: parcerias e solidariedade
social”, foi o tema dedicado aos parceiros convidados para
o Painel 4 destas Jornadas, em que estiveram presentes a
Associacao Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Vala-
dares, a Socremer, a Nutricionista da Camara Municipal de
Gaia, a Farmacia Barreiros. Dos contributos deste Painel, foi
enaltecida a necessidade de construir, fortalecer e aprofun-
dar os lacos com os fornecedores das IPSS.

Entre estes parceiros fornecedores, destacamos o papel
sempre ativo e presente da Associacdo Humanitaria de
Bombeiros Voluntarios de Valadares, cujo lema ¢é “dizer
sempre gue sim”, reinventando dindmicas e desdobrando
esforcos, focados na concretizacdo da “grandeza de poder
contribuir para um mundo melhor”, conforme palavras do
Senhor Presidente, Anténio Silva.

O encerramento da cerimobnia ficou a cargo do Grupo de
dancas e cantares da ATRPT, que tao alegremente nos
enrigueceram, com o0s saberes de uma memoria coletiva
musical.

Por um futuro sdlido das geracdes vindouras, estas Jorna-
das contribuirdo para a desejada evolucdo do paradigma
da Acédo Social das IPSS.

Muito agradecemos o convite dirigido a AHBVYV, pelo
Senhor Engenheiro Jaime Fontes e pela Senhora Doutora
Sofia Cruz, sendo com muita expectativa que aguardamos
pela realizacdo das 23s. Jornadas ATRPT, que para nossa
enorme honra se realizardo no Saldo Nobre da AHBVV.
Até brevel!
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"OCORRENCIAS DE EMERGENCIAS

por JORGE PRAZERES
Comandante do Corpo de Bombeiros de Valadares

SERVICOS °
NOVEMBRO AREA DE ATUACAO PROPRIA FORA DE AREA DE ATUACAO PROPRIA
VALADARES/GULPILHARES 227 St2 Marinha/SP Afurada 16
CANELAS 96 Canidelo 17
V.PARAISO 73 Mafamude/ V. Paraiso 14
MADALENA 34 Madalena 8
. O. Douro 3
RESUMO MENSAL DE OCORRENCIAS Avintes 1
DESCRICAO TOTAL Matosinhos 17
Riscos Tecnologicos 31
Riscos Mistos 32
Protecdo e Assisténcia a Pessoa e Bens 415
Operacdes Estado de Alerta 29
Servicos Internos 10

TOTAL DE SERVICOS 5179

FPF

Y SN
[ 7__-“\ = | +5= Y CAMPEONATO
\ y/ -!;&Ejﬁ = = DE PORTUGAL

Durante o més de Novembro, predominando uma parceria
atenta e espirito de solidariedade, os BVV estiveram
empenhados em varios Dispositivos de Prevencdo, dispo-
nibilizando meios técnicos e humanos para gue os eventos
tivessem um fator de sucesso no que concerne a seguran-
ca.

DISPOSITIVOS - NOVEMBRO

05 Campeonato de Portugal - Valadares Gaia FC RECRUT A

05 Seniores Feminino - Valadares Gaia FC P

m Seniores Feminino - Valadares Gaia FC ST BOMBEIROS
12 Liga 3 - FC Canelas 2010 | 2l 2
18 Campeonato de Portugal - Valadares Gaia FC =y \ ACEITAR ODESAFIOED
24 Corta-Mato Escolar - Secundaria Valadares 1 ! PRIMEIRO PASSO!
25 Taca de Portugal - FC Canelas 2010 ! . . Se tens entre 17 e 45 anos

inscreve-te nos
Bombeiros Voluntdrios de
Valadares

Largo Anténio Pereira Tamanco, 160 valodares

comando@bvvaladares.com
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TRABALHO COMUNITARIO,
UMA FORMA DE AJUDARMOS

A INTEGRAR!

por FRANCISCO MADRUGA
Vice-Presidente da AHBVV

Tem a AHBVV uma atitude pro-ativa, na colaboracédo com os
Tribunais, para o cumprimento de "trabalho comunitario” por
pequenos delitos de cidadé&os.

Chegam a nossa Associacdo, comunitarios nas mais diversas
situagcoes e condi¢cdes sociais.

A todos, é devido uma atencao especial, tentando sempre que
possivel, integra-los em atividades ligadas as suas profissdes.

A sua colaboracdo, tem sido importante para nds e para eles!
Muitos deles, quando terminam as horas de "trabalho comunita-

rio"”, acabam por se tornarem socios.

A todos, tentamos, contar a historia da AHBVV, das atividades
desenvolvidas e da importancia do trabalho voluntério, ou
melhor, do voluntariado.

AJUDAR O ANO INTEIRO:
ALEM DAS FRONTEIRAS NATALICIAS

por GUILHERME ROCHA
Diretor AHBVV

No calor da temporada natalicia que se aproxima, somos muitas
vezes lembrados da importancia de estender a mado aos mais
necessitados, seja com ajuda direta ou através dealgumas
Associacdes, como é o exemplo da nossa AHBVValadares.
Contudo, essa generosidade nédo deveria ser confinada a um
curto periodo temporal.

A solidariedade, o altruismo e a compaixao devem ser cultiva-
dos durante todo o ano.

Ao longo deste artigo vamos abordar alguns pontos que nos
podem ajudar a orientar estaajuda durante todas as épocas do
ano:

A Necessidade Permanente:

As dificuldades enfrentadas por muitas pessoas ndo desapare-
cem com a passagem de um ano para o outro. A pobreza, a
fome, a falta de acesso a educacdo e a saude sdo desafios cons-
tantes que exigem uma resposta continua. Ao limitarmos o
Nosso espirito solidario a um breve periodo, negligenciamos a
realidade persistente enfrentada por muitos.

Impacto Sustentavel:

A ajuda consistente ao longo do ano permite um impacto mais
sustentavel. Projetos e iniciativas comunitarias podem desen-
volver estratégias de longo prazo para abordar as causas
fundamentais dos problemas sociais. A consisténcia na ajuda
cria uma base sdlida para a construcdo de comunidades mais
resilientes.

Cultura do Amor pelo préximo:
Ao adotarmos uma mentalidade de ajudar o ano inteiro,

Os nossos Soécios sdo a vida da AHBVV!

Temos continuado a nossa acdo, através de iniciativas para a
angariacao de novos socios e recolha de donativos, em diversas
freguesias da nossa area.

Continuaremos, nos proximos meses, a realizar acdes, que tém
tido uma rececéo e sentido de solidariedade para com a nossa
Associacdo, por parte das populacdes.

A todos desejo Boas Festas e um Bom Ano Novo!

estamos a moldar uma cultura de amor, compaixao e empatia
pelo Nosso proximo.

Isto ndo so beneficia diretamente aqueles que estdo em neces-
sidade, mas também cria uma sociedade mais solidaria e atenta
as necessidades dos outros. O amor torna-se uma parte intrin-
seca de quem somos.

Alegria em Dar:

A sensacado de ajudar os outros ndo é exclusiva da temporada
natalicia. Estender a mdo ao longo do ano proporciona uma
alegria constante, um sentimento de realizagdo que vai além do
efémero espirito natalicio. A satisfacdo de fazer a diferenca na
vida de alguém é uma fonte de felicidade que se estende pelo
tempo.

Inspiragdo para Outros:

Ao praticarmos a solidariedade consistentemente, inspiramos
outros a fazerem o mesmo.

Tornamo-nos agentes de mudanca na nossa comunidade,
encorajando um ciclo muito bonito de generosidade.

A necessidade de ajudar os outros ndo € uma sazonalidade,
mas sim uma responsabilidade constante.

Ao estendermos a nossa generosidade para além das fronteiras
natalicias, construimos comunidades mais forte, resistentes as
adversidades naturais e constantes da vida.

A ajuda ao longo do ano n&o apenas alivia as dores imediatas,
mas cria um alicerce para um futuro mais promissor.

Portanto, vamos comprometer-nos a ser agentes de mudanca
durante todo o ano, lembrando-nos de que a verdadeira magia
estd na persisténcia da compaixao.
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CARTA A COMUNIDADE

por ANA JONES
Assessora de Direcdo da AHBVV

Queridos leitores,
Fez um ano que sou Assessora de Direcdo desta Associacdo e hoje tenho um desabafo para vos fazer...

Muitas pessoas apenas se tornam nossos Associados quando precisam de nos! Quando necessitam de
qualquer tipo de servico, seja ele um transporte, um apoio domicilidrio ou até mesmo de uma consulta na
nossa clinica... Nao deveria ser assim!

Antes de qualquer coisa, o principal fator para se ser SOCIO da Associacdo Humanitaria de Bombeiros
Voluntarios de Valadares, € estar aliado a uma causa social.

N&o sei se € do vosso conhecimento, mas maior parte da receita da nossa Associacdo vem dos nossos
Socios. Provém dagueles cerca de 6.000 benfeitores que, individualmente ou coletivamente, contribuem
para a nossa missdo principal de protecdo de pessoas e bens. Muitos deles, alids, nem sequer usufruem
de qualquer tipo de servico e ainda assim cooperam connosco, todos os anos.

Claro que ha imensas vantagens em ser nosso Socio e temos precos totalmente exclusivos nos Nnossos
variados servicos, como as consultas na nossa Clinica BVVida, no Servico de Apoio Domicilidrio -
Cuid’arte+, no transporte do Servico Nao Urgente, nos pedidos de socorro, na Formacao Certificada, no
aluguer dos nossos espacos e ainda varios descontos em todos 0s nossos parceiros (farmacias, oticas,
clinicas dentarias, entre muitos outros), em que nds diariamente ansiamos fazer crescer e alargar, para
continuarmos a dar mais e mais beneficios.

No entanto, apesar de todos estes servicos, vantagens e regalias que oferecemos para 0s que sd0 NOSSOS
Socios, o principal e mais importante, € o nosso dever de responsabilidade social de cada um!

E conseguirmos ter a percecdo que esta é uma Associacdo de todos e para todos! Percebermos que um
dia, qualguer um de nds poderd precisar de um socorro, ou de um auxilio das nossas equipas de
emergéncia. E percebermos que um dia, um familiar nosso pode precisar de apoio domicilidrio, ou de
transporte para um tratamento. E percebermos que ndo pode ser sé nos momentos de aflicdo que
precisamos dos Bombeiros de Valadares.

Por isto tudo gue vos acabei de falar, deixo-vos aqui um pedido:

Com a aproximacado da época mais solidaria do ano, em que o0 amor, a partilha e a compaixao se servem
como prato principal, venho apelar ao vosso altruismo e sentido de responsabilidade para que colaborem
connosco nesta missdo de estar Lado a Lado com as pessoas. Precisamos hoje, mais do que nunca, do
VOSSO apoio e generosidade para todos juntos podermos ultrapassar todas as barreiras e fazer aquilo que
ainda né&o foi feito.

Se ainda ndo € nosso Soécio, este Natal dé-nos um presente e ajude-nos a ajudar. A responsabilidade € de
todos e todos juntos iremos fazer a diferenca.

Separados vamos mais rapido, mas todos juntos chegaremos mais longe!

Feliz Natal Comunidade
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ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE VALADARES

A PREENCHER PELO TITULAR

FICHA DE INSCRICAO DE

SO' C I 0 Fotografia

PEDIDO DE: A PREENCHER PELO TITULAR

NOVO SOCIO TIPOLOGIA: RESERVADO AOS SERVICOS DA ASSOCIAGCAO

HERANCA N2 ASSOCIADO PARTICULAR N2 SOCIO
EMPRESARIAL CATEGORIA

FORMA DE PAGAMENTO:

COBRADOR Valor minimo quota particular: 36€ / ano

SEDE / TRANSFERENCIA Valor minimo quota empresarial: 150€ / ano QUOTA DEFINIDA:
1BAN: PT50 0035 0829 00000416230 98 /ano

A PREENCHER PELO TITULAR

RGPD (EU 2016/679)

Os dados pessoais recolhidos, para efeitos de faturagdo, pagamentos, recebimentos e expediente dai decorrente serdo guardados enquanto tais
relagdes se mantiverem, podendo, no interesse funcional da Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Valadares, serem transferidos
para outras entidades. Caso conclua que tenha ocorrido qualquer violagdo do Regulamento Geral de protegdo de Dados, pode apresentar queixa
junto da Comissdo Nacional de Protegdo de Dados. Mais se informa, que em caso de duvidas, ou se pretender que tais dados sejam corrigidos,
restringidos ou eliminados, deve contactar o nosso Encarregado de Protecdo de Dados, ou quem o represente, pelo telefone 227112136, via email
para secretaria@bvvaladares.com, ou através de carta registada para a nossa morada.

O CANDIDATO A SOCIO

CONTA: 1 9 14
3 12 15
7 13 16

18

19
20

O PROPONENTE:
/

S S

O PRESIDENTE DA DIRECAO:
Validadoem: ___/ [/

SOMOS SOLIDARIOS... SEJA TAMBEM SOLIDARIO!
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TENHO MESMO

DE FAZER RASTREIOS?

por Dra Ana Raquel
Clinica BVVida

Para percebermos a importancia que os rastreios tém, primeiro
temos de entender o que € um rastreio e porque & que eles
existem.

Um rastreio consiste em procurar o diagndstico de uma doenca
numa pessoa que nao tenha sintomas. Isto permite que
descubramos a doenca num momento mais inicial e assim
reduzir as complicagdes que dela advém. Para que um rastreio
seja possivel é necessario que o diagnostico da doenca possa
ser feito através de um exame simples, preferencialmente nao
invasivo, e que o seu diagndstico precoce tenha impacto
significativo no decorrer da doenga.

Em Portugal existem 3 rastreios oncoldgicos de base
populacional realizados pelos cuidados de saude primarios.
Apenas estdo excluidos de realizar estes rastreios pessoas em
condicdes muito especificas, tais como individuos que tenham
um risco familiar acrescido para determinada doenca e que,
como tal, apresentam indicac&o para iniciar estes estudos mais
cedo e/ou com maior regularidade.

O primeiro é o rastreio do cancro do colo do uUtero. Este esta
indicado para mulheres entre os 25 e os 60 anos através da
citologia do colo do utero (papanicolau). O exame permite
detetar a presenca do Virus do Papiloma Humano (HPV) e,
reflexamente, procurar alteracdes celulares. Caso o exame
esteja completamente normal este deve ser repetido de 5em 5
anos. Por outro lado, a detecdo de HPV de baixo grau implica
repetir o exame apos 1ano, uma vez que frequentemente existe
resolucdo espontanea da infecdo. Caso esta situacdo néo se

verifigue, ou o exame tenha detetado HPV de alto risco ou
alteragdes celulares, existe necessidade de prosseguir o estudo
a nivel hospitalar. Desta forma podemos melhor vigiar pessoas
gue tenham o virus e atuar mais precocemente quando ja
existem alteracdes das células.

Também para o sexo feminino existe o rastreio do cancro da
mama. Este realiza-se em parceria com a Liga Portuguesa
Contra o Cancro através de uma mamografia em mulheres entre
0s 50 e 0os 69 anos. Se esta ndo mostrar alteracdes, ou se
mostrar alteragcdes inequivocamente benignas, o exame deve
ser repetido dentro de 2 anos. Caso existam alteracdes que
necessitem de mais investigagcdo, a mulher é encaminhada para
o hospital de referéncia para prosseguir o estudo.

Por fim existe o rastreio do cancro colorretal, que pode ser
realizado de 2 formas distintas: através da pesquisa de sangue
oculto nas fezes de 2 em 2 anos; ou através da colonoscopia
total uma vez a cada década. Caso a pesquisa de sangue oculto
nas fezes seja positiva, deve ser complementada com uma
colonoscopia total. Existindo alteragcdes na colonoscopia, o
seguimento é muito variavel, dependendo do resultado da
mesma e da analise histopatoldgica de pdlipos que possam ter
sido removidos.

Agora que ja percebemos a importancia destes exames e
qguando eles devem ser realizados, devemos perguntar-nos:
tenho os meus rastreios atualizados? Se ndo sabe ou tem mais
duvidas acerca dos rastreios, questione o seu médico de familia
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ASSOCIATIVISMO

por VALENTINA RICON PERES (TILU)
Presidente da Direcdo do Orfedo de Valadares

N&o sou Valadarense de gema mas sou Valadarense de
coracao!

Nascida e criada no Porto nunca imaginei a minha vida fora do
frenesim e agitacdo da cidade. Sempre ativa e desportista a
minha vida pautava por uma agenda preenchida. A verdade é
que fruto de namoro e futuro casamento, vim até Valadares
onde desde cedo criei lacos e amizades. Por esta altura entrei
pela primeira vez numa Coletividade, no Orfedo de Valadares.
Era ponto de encontro, de convivio, diversdo e amizade.
Entretanto a vida afastou-me porgue, as exigéncias de adulto,
com trabalho e filhos, como ao restante grupo de amigos,
assim decretou.

Os anos passaram e por forca de trabalho voltei ao Orfe&do de
Valadares. Fui recebida de bracos abertos, fui recebida no seio
de uma familia. O espirito e a alma ndo tinham alterado,
permaneciam intatos.

Ao final de um ano do meu regresso fui convidada a fazer parte
de uma direcdo como vogal. Estava no escuro sem perceber
muito bem onde estava a dar passos. Do desconhecido
rapidamente entrei no espirito de servir. No mandato seguinte
fui vice-presidente e decorridos dois anos era presidente. A
minha vida mudou em 2011

O associativismo ¢ algo que nado se explica, entranha-se. Nao é
sd vestir a camisola. E estar de corpo e alma. E ser altruistal
Quando aceitei o convite ndo tinha consciéncia do rumo que a
minha vida tomaria e a forma como alterou a minha forma de
ser, agir e estar em sociedade. E quase como voltar de novo a
ser mée, algo que tens de cuidar, tratar, defender e ajudar a
crescer. Assim foram os meus passos e continuam a ser no

TREINO DA EQUIPA FEMININA

DO VALADARES GAIA FUTEBOL CLUBE NO NOSSO GINASIO
por CELIA ROCHA
Administrativa AHBVV

“E de manha que se comeca o dia” e a Equipa Feminina do
Valadares Gaia Futebol Clube faz jus ao sabio ditado.

Lancada em 2012, a primeira equipa de futebol feminino, em
Gaia, pela mé&o do Valadares FC, € hoje a Unica equipa de
futebol feminino, do Distrito do Porto, que esta na 12 Divisdo.

Foi numa manha de quinta-feira, que as atletas de Futebol
deram entrada na grande area do Gindsio da Associacdo
Humanitaria de Bombeiros Voluntdrios de Valadares, onde
habitualmente treinam, e nos agraciaram com a sua presenca.

A conversa com a Team Manager, Francisca Cardoso,
parabenizamos a Equipa, que em 05 de novembro de 2023, no
Complexo Desportivo de Valadares, se apurou para as
meias-finais da Taca da Liga Feminina, com a vitoria frente ao
Sporting Clube de Braga.

No dia 10 de janeiro de 2024, em casa, disputam-se as
meias-finais a duas maos e estamos todos convidados para
assistirmos ao jogo e com toda a nossa energia, torcermos
pelo Valadares!

associativismo. E amor a uma causa, vestir uma camisola,
entrega aos outros, de uma forma desmesurada. E uma fonte
de energia e um vicio. E estar sempre atento e a pensar na
proxima etapa. E diariamente cruzar-me com varias faixas
etarias, ver a forma como somos familia. Sim, associativismo é
laco, € amizade, é familia!

O Orfedo de Valadares é uma coletividade fundada em 1927
que se mantém viva, evoluiu perante as novas geracdes
tornando-se um espaco de cultura e lazer. Contamos neste
momento com varias valéncias: Grupo Coral Adulto e Grupo
Coral Infanto-Juvenil (CIJOV), Escola de Danca (EDOV),
Escola de Musica (EMOV), Capoeira, Ténis de Mesa, Sala de
Estudo (CEOV) estando receptivos a todas as propostas que
sejam apresentadas.

Temos um Plano de Atividades anual que preza por ser
diversificado e extenso. Sdo realizados passeios por forma a
interacdo e convivio dos soécios e amigos do Orfedo de
Valadares assim como os almog¢os mensais. S&o varias as
solicitacdes de apresentacdo e representacdo das diversas
valéncias, tanto na freguesia como no Concelho, no pais ou
estrangeiro. Sdo varios os intercambios culturais. Abrimos as
portas aos fregueses. Recebemos grupos que necessitem de
um espaco para levar a palco o seu trabalho. Estamos abertos
as diversas valéncias que nos facam crescer e ser uma
mais-valia para a sociedade.

O Orfedo de Valadares ndo é nosso, ¢ de todos, de toda a
comunidade.

Atualmente, em 52 lugar, o foco da Equipa € alcancar a melhor
classificacdo possivel, quer na Taga da Liga, quer na Taca de
Portugal.

Composta por atletas portuguesas e de nacionalidade
estrangeira, a parceria com o nosso Gindsio ¢ de grande
importancia, sobretudo para as atletas deslocadas a residirem
em Vila Nova de Gaia, facilitando os seus treinos.

Em espirito de agradecimento a Associacdo Humanitaria de
Bombeiros Voluntarios de Valadares, as Atletas e da sua Team
Manager, continuaram o seu treino e, em jeito de bom
prenuncio, desejamos que alcancem o tdo merecido melhor
lugar na classificacdo, que a todos nos orgulhara!




ASSOCIACAO UNIDAS

por INES ALVES,
Secretdria da Direcdo da AHBVV

E com grande entusiasmo que assistimos & adesdo das Associa-
cdes ao evento Associacdes Unidas, no passado dia 18 de novem-
bro. Cientes que muitas mais poderiam estar representadas e
convictos que em 2024 seremos mais, terminamos o periodo de
reflexdo para colocar em pratica as tarefas que nos fardo atingir os
objetivos propostos, presentes na infografia do evento.

Assim, iniciamos a atualizacdo dos dados referentes a cada Asso-
ciacdo, promovemos grupos de contacto direto e implementare-
MoS uma agenda para organizacdo entre eventos das Associa-
coes. Devido ao trabalho elaborado sabemos que ha a possibilida-
de de falhar em alguns contactos pelo que, na falha de algum
contacto, solicitamos o envio de um email para secretariadire-
cao@ahbvvaladares.com com o nome e contacto da Associacdo
em falta.

Terminamos com um enorme agradecimento pela Vossa presenca,

pelas inUmeras mensagens de Associacdes que mesmo ausentes
qguerem ser parte. Agradecemos a presenca do Senhor Vereador
Elisio Pinto e dos Senhores Presidentes de Junta e seus represen-
tantes, esperamos que o evento renove energias e permita uma
nova visdo de futuro, em comunidade.

Juntem-se a nos!

Vivam o melhor que ha em vos.!

DE TODOS. PARA TODOS

0 Asssclagbes Urddss & um oventa

Vilurtirias de Valadaros cufo objetive
4 junar locas a1 Associagbos da ma

drea de panisdicio.

COMD O FAZEMDS?

RRNOADE
SRR TIEN L,

NP

. PATRIMOHID

II P TR A AL
TR AR,

Ispirados nas cores do Municiplo de ©

Vila Mo e Gl @ 0 S sigrificesa

I"'L WiDA

PIOMOVETOs 8 Comunioagko antre as A‘ f—
Asiecinphes Bin quatno dfeas H
COORDENAGAD

- "\

3
l.,r" A

BamiELA

PORQUE?

COMHECIMENTD

Ajutdal & comunidads &
confscar 0 reconhBier  as

AL30cicies ¢ & beu trabalhg,

COMUNIDADE

Criar uma rede comunitiia
COpST e dosarndlver  um
sentido de perenca.

PARCERIA

Promover svenios conjurtos
e ditribuit i da mceita,

PARTICIFPACAD

Partina de uma agenda cuitunl
capaz de mobilzar 3 comunidade

V#59 | NOVEMBRO | 2023



ASSOCIACOES UNIDAS

UNIR E O LEMA!

por SOFIA RAMOS

No passado dia 18 de Novembro realizou-se o evento anual
das Associacdes Unidas, excelentemente organizado e
dinamizado pela Associacdo Humanitaria dos Bombeiros
Voluntarios de Valadares, que contou com a presenca de
diversas coletividades e associacdes das freguesias de
Canelas, Madalena, Gulpilhares, Valadares e Vilar de Paraiso,
as cinco zonas de intervencdo da AHBVYV, no qual participei
enguanto representante do executivo da Unido de fregue-
sias Gulpilhares e Valadares, com a responsabilidade acres-
cida de relatar-vos o trabalho, proficuo, de uma tarde bem
passada.

Foram varios os dirigentes das associacdes e coletividades
de cariz mutualista e assistencial, cultural, recreativo, huma-
nitario, social, educacional, desportivo, ambiental e até de
lazer, que disseram, “Presentes”, trazendo vida e calor
humano ao grande saldo nobre da AHBVV.

A vontade de ajudar, unir e criar rede, foram as palavras de
abertura do evento dirigidas pelo Presidente da Direc¢cdo
Humanitaria Antonio Silva a todos os presentes, na qualida-
de de moderador.

Seguiram-se as palavras motivadoras e inspiradoras do
Vereador Elisio Pinto, em representacdo do Presidente da
Camara Municipal de Vila Nova de Gaia, reconhecendo que
¢ salutar realizar estes encontros, porque sdo momentos
onde é possivel partilhar problemas, refletir e encontrar
solugdes, tendo manifestado o seu reconhecimento e orgu-
Iho no movimento associativo de Vila Nova de Gaia, bem
como, a preocupacdo do Presidente da Camara Municipal
Dr. Eduardo Vitor Rodrigues em zelar pelo bem estar de
todas as coletividades e associacdes do Concelho.

O microfone circulou de mdo em méao, comecando pela
Associacdo de Socorros MUtuos Funebre Nosso Senhor dos
Aflitos de Valadares, seguida da Associacdo Cultural e
Recreativa Os Amigos Vilarenses ( ACRAV), do Orfedo de
Valadares, do Orfedo da Madalena, da Associacdo Miramar
Império, Grupo Dramatico de Vilar do Paraiso, Associacdo
Desportiva e Cultural de Santa Isabel, Associacdo de Solida-
riedade Humanitaria de Canelas, Clinica Bvvida, Confraria
da Pedra ( Madalena), Valadares Gaia Futebol Clube, Gulpi-
Ihares Futebol Clube, Associacdo de Pais da Escola EB2/3
de Valadares e Escola Secundaria Dr. Joaguim Gomes
Ferreira Alves ( APEVA), Humanitdria dos Bombeiros
Voluntdrios de Valadares, Associacdo Madalen’amar,
Confraria dos Velhotes, Grupo Motard Valadares (Motards
Fantasmas), Clube Atlantico da Madalena, Grupo Folcldrico
da Madalena, Grupo Folclorico De Valadares, Associacdo de
Pais da Escola Basica da Marinha, OnGaia-Associacdo de
Defesa do Ambiente, terminando no Ideal Clube Madale-
nense.

Todas estas associacdes e coletividades, depois de uma
breve apresentacado sobre a sua historia e areas de inter-
venc¢do, partilharam as suas ideias, as suas dificuldades e
mostraram muita abertura e vontade de trabalhar em rede,
inclusive sugerindo atividades a desenvolver em parceria.

Pelo meio, contamos com a intervencdo do Presidente da
Junta de Freguesia da Madalena, Miguel Almeida, que
destacou a importancia do trabalho das coletividades em
prol dos outros, nomeadamente, dizendo que, a Junta s&o
todos aqueles que trabalham para a comunidade, destacan-
do as varias iniciativas em que as coletividades sdo chama-

das a participar em conjunto, com relevo para as marchas
de S. Jo&o, agradecendo a coragem que os dirigentes
presentes tém para desenvolver actividade, dando do seu
tempo, para atingir o fim pretendido.

“ O gue é gue todos juntos podemos fazer por cada um de
nds e o gue € que cada um de nos pode fazer por todos?!”-
excelente frase para refletir.

Inés Alves, membro da Direccdo da Associacdo Humanita-
ria dos Bombeiros Voluntarios de Valadares, confidenciou
aos presentes o simbolismo do evento e o facto do logotipo
criado refletir as quatro cores de Vila Nova de Gaia. Segun-
do a mesma, o evento realizado tem como objetivo ser
capaz de criar, falar nos grupos, dinamizar uma agenda
cultural, melhorar a comunicacdo, partilhar e estarem
presentes nos eventos uns dos outros.

A junta de freguesia de Mafamude e Vilar de Paraiso, repre-
sentada pelo membro do executivo José Ferreira, louvou a
iniciativa e a organizacado do evento , bem como, reiterou
todo o apoio dado pela Junta as coletividades da freguesia.

Em representacdo do Presidente da Junta de freguesia de
Canelas, Romi, também membro da direccdo da Associacdo
Santa Isabel, agradeceu ao Presidente da AHBVV, Antdnio
Silva, por serem os Bombeiros de Canelas também e por
todo o apoio prestado nos eventos realizados. Real¢cou que,
apesar do esforco, a autarquia ndo consegue fazer tudo
sozinha sendo por isso muito importante o contributo que
cada associacdo tras e o complemento entre as proprias
associacoes.

Em representacédo do Presidente da Unido de Freguesias de
Gulpilhares Valadares, coube-me a mim, encerrar o evento
que, apesar de longo, foi tdo enriguecedor que me fez
esquecer o tempo. Reunir um leque diversificado de asso-
ciacdes nas suas diferentes areas de actuacdo, umas cente-
narias e outras recém criadas, levou-me a refletir sobre a
forma como as mesmas se adaptaram a mudanca e como
atraem novos associados para 0 movimento associativo. O
poder local ndo € mais do que um parceiro e tem obrigacao
de estar ao lado das associacdes, assim como as associa-
cdes estarem ao lado do poder local, porgue vivemos com
um objetivo Unico de servir a freguesia, servir a populacao,
fazer um trabalho em rede, que tenha por base sdlida a
divulgacdo e conseguentemente a execucdo. Reforcei que
o trabalho deste executivo sempre passou pelo apoio a
todas as coletividades, representando este ano de 2023 em
termos de apoios atribuidos cerca de 100.000,00 ( cem mil
euros) do nosso orcamento. As nossas portas estdo abertas
a todas as coletividades que pretendam desenvolver inicia-
tivas na nossa freguesia, ndo apenas para pedir subsidios
mas para nos apresentarem projetos e ideias que queiram
concretizar.

Com um curto mas muito simbodlico video, terminou o
encontro das Associacdes Unidas, com a certeza que, daqui
aum ano, teremos a terceira edicdo, ja com a concretizacdo
de ideias lancadas neste evento, como € o caso do Mercado
de Natal e quem sabe outras!

UNIR, CRIAR REDE, IMPLEMENTAR, REALIZAR...

O PONTAPE DE SAIDA ESTA DADO!



CASA DO POVO DA MADALENA

por ANA AMARAL
Casa do Povo da Madalena

A Casa do Povo da Madalena é uma Instituicdo Particular de
Solidariedade Social em funcionamento desde 1973, sendo
que este ano é o seu quinguagésimo aniversario. Esta
instituicdo, com 24 colaboradoras, tem duas valéncias a
funcionar plenamente: creche e Educacdo Pré-Escolar,
contando com um total de 132 criancas. O principal objetivo,
além de oferecer um lugar seguro para 0s mais pequenos, &
oferecer uma educacdo de qualidade pautada pela afetivida-
de e por valores como o respeito, a igualdade e a empatia.

Acompanhando toda a evolucdo que tem ocorrido ao nivel
tecnoldgico e educativo, a instituicdo tem feito investimen-
tos capazes de responder a estas necessidades do século
XXI. Serve de exemplo o quadro interativo digital adquirido
no ano letivo anterior e que tem vindo a servir de suporte
para a aprendizagem das criancas, motivando-as a aprendi-
zagem de uma forma ludica. Destaca-se que o logdtipo foi
modificado e o site oficial reestruturado.

Por conseguinte e em virtude da conjuntura atual, verifica-
MosS que a procura de um contexto educativo por parte de
pais e familiares aumentou. Ora, conhecendo a vida laboral
dos mesmos e sabendo a importadncia de as criancas
frequentarem um jardim de infancia, a Direcdo da Casa do
Povo da Madalena, deu inicio a uma obra na sua instituicdo
para a construcdo de uma nova sala na valéncia da creche.

NOVA IDENTIDADE

Com a abertura da mesma, ainda no vigente ano letivo,
permitird ndo sé diminuir a lista de espera como também
permitir que possam entrar novas crianc¢as para se juntarem
as restantes, favorecendo o processo de socializacdo de
todas, fazendo-as emergir num conjunto de experiéncias
positivas e verdadeiramente enriquecedoras para todos os
envolvidos.

De ressalvar que foi recentemente adquirida uma carrinha,
com ajuda da Camara Municipal de Gaia, para que os trans-
portes a serem realizados ocorram com maior seguranca e
comodidade para as criancas e adultos que as acompanha-
rem. A este meio de transporte adiciona-se o autocarro que
facilita a realizacdo de saidas ao exterior e deslocacdes a
natacdo, uma das atividades extracurriculares que as crian-
cas tém a oportunidade de frequentarem se assim o enten-
derem.

Para rematar, dizer que é nossa missdo continuar a investir
continuamente em todos os aspetos referidos anteriormen-
te, contribuindo para o progresso da nossa sociedade.

Em nome da Direcdo, um bem-haja a todos 0s nossos sodcios
e parceiros, colaboradoras, criancas, pais e familiares das
mesmas!

Nadadores Salvadores agora sao SALV’arte.

NADADORES
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